CONVENIO DE COLABORACION PARA LA FORMACION Y ACTUALIZACION
DE RECURSOS HUMANOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INSTITUTO” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
LIC. BENJAMIN GONZALEZ ROARO, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD LA SALLE, A.C. ALA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “ULSA” REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO RAUL VALADEZ GARCIA EN SU
CARACTER DE RECTOR, CON LA ASISTENCIA DEL DR. MIGUEL
AHUMADA AYALA, DIRECTOR DE LA FACULTAD MEXICANA DE MEDICINA
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. “EL INSTITUTO” declara que:

[.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal,
con personalidad juridica y patrimonio propios de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 1°y 3°, fraccion |, y 45 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, 4°, 149 y 174 de la Ley de
“El INSTITUTO”.

[.2 Entre sus finalidades se encuentra la administracion de los seguros,
prestaciones y servicios que alude el articulo 3° de la referida Ley de
“EL INSTITUTO”. Para el ejercicio de sus funciones y atribuciones en
términos de lo establecido en los articulos 149 y 150 fraccion X de su Ley,
puede realizar toda clase de actos juridicos y celebrar los contratos y
convenios que requiera el servicio a su cargo.

[.3 En atencion a lo anterior, celebra con la “ULSA” el presente convenio de
colaboracién para la formacion y actualizacion de recursos humanos.

I.4 Su representante de conformidad con lo que establece el articulo 21 del
Estatuto Organico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, tiene a su cargo, entre otras atribuciones, la
conduccién y ejecucion de las acciones operativas del ISSSTE conforme a
la Ley, al Estatuto Organico y a las demas disposiciones aplicables.

[.5 Su representante fue nombrado Director General del “EL INSTITUTO” por
el C. Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic.
Vicente Fox Quesada, el dia 01 de diciembre de 2000, por lo que se
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Dentro de su estructura administrativa, “EL INSTITUTO” con fundamento
en los articulos 43 y 45 de su Estatuto Orgéanico, cuenta con la
Subdireccién General Médica la que tiene las funciones de planear,
organizar, normar, coordinar, controlar y evaluar con base en las politicas
institucionales y sectoriales, el sistema institucional de servicios de salud,
para garantizar el otorgamiento de los seguros, prestaciones y servicios
establecidos, en beneficio de la poblacién derechohabiente.

I.6 Senala como su domicilio para los efectos del presente instrumento, el
ubicado en la Avenida Plaza de la Republica Numero 154, 10° piso,
Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030 de la Ciudad de
México, Distrito Federal.

Il. La “ULSA” declara que:

[I.1 Es una Asociacion Civil constituida de conformidad con la Legislacion
Mexicana, segun consta en la Escritura Puablica Numero 71,813 de fecha
20 de junio de 1962, pasada ante la Fe del Lic. Francisco Lozano Noriega,
titular de la Notaria Publica Numero 71, con ejercicio en la Ciudad de
México. Su objeto social es la Imparticion de Educacién Media Superior y
Superior, Imparticién de Cursos de Actualizaciéon en lo relacionado con la
Educacién e Idiomas y Artes, asi como Intercambio Cultural con otras
Instituciones Nacionales y Extranjeras.

II.2 Es de su interés celebrar con “EL INSTITUTO” el presente convenio de
colaboracién para el efecto de que sus alumnos de pre y posgrado,
puedan acceder a la formacion y actualizacion que les corresponda, de
acuerdo a los ciclos clinicos de sus programas formativos en las unidades
médicas que se les asignen, en los términos del presente convenio.

[1.3 Su representante legal acredita su personalidad mediante el Testimonio
Notarial Numero 20,020 de fecha 7 de agosto de 2001, tirado ante la Fe
del Lic. Enrique Mufioz Barradas, Notario Publico Numero 162 en la
Ciudad de México, Distrito Federal.

Il.4Sefiala como su domicilio para los efectos de este instrumento juridico, el
ubicado en Benjamin Franklin numero 47, Col. Condesa, Delegacion
Cuauhtémoc, C.P. 06140, de la Ciudad de México, Distrito Federal.

Expuesto a lo anterior, las partes sujetan su compromiso a la forma y términos _____

que establecen las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. El presente convenio tiene como objeto establecer las bases
y mecanismos de colaboracion mediante los cuales la “ULSA” y
“EL INSTITUTO” colaboraran conjuntamente en actividades de
formacion, capacitacion y actualizacién de sus recursos humanos
para la salud, a nivel de pre y posgrado, realizar programas conjuntos
de investigacion e intercambio de personal académico y de formacion
cientifica y técnica.

Segunda. Obligaciones de “EL INSTITUTO”.- Presentar a la “ULSA”
propuestas de docentes para el desarrollo de los programas
académicos.
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Establecer el nimero de alumnos que puedan ser aceptados con
base en el estudio de campos clinicos, la capacidad instalada y
los recursos humanos y materiales de “EL INSTITUTO”.

Proporcionar el campo clinico para los alumnos de la licenciatura,
especialidades troncales, subespecialidades, cursos de posgrado
para especialistas y area de educacion médica continua sin que
se altere la actividad cotidiana en el servicio de sus unidades
medicas.

Aceptar a los estudiantes de la “ULSA” que cubran los requisitos
académicos, con los derechos y obligaciones que se establecen
en las normas operativas y universitarias en materia de campos
clinicos vigentes.

Colaborar con la “ULSA” en la supervision y coordinacion de los
programas académico y operativo de los ciclos clinicos de pre y
posgrado.

Cambiar de unidad sede a los alumnos en periodo de
adiestramiento y formaciéon profesional, cuando ello resulte
procedente de acuerdo con las caracteristicas de las unidades
medicas.

Apoyar las actividades de ensefianza-aprendizaje de los alumnos
y del personal docente de “EL INSTITUTO” que apoyen los

programas de la “ULSA” en las unidades médicas que se

designen.




7. Colaborar con la “ULSA” en el desarrollo y actualizacién de los
planes y programas de estudio y demas actividades académicas
que puedan derivarse del presente convenio.

8. Colaborar con la “ULSA” en los mecanismos de control y
evaluacion de las actividades que se deriven del presente
convenio.

9. Informar para efectos correctivos a la “ULSA” las irregularidades
que sean detectadas en el desarrollo del programa académico,
asi como las faltas cometidas por sus alumnos a las normas de
“EL INSTITUTO” y reglamento interno de la unidad médica que
proporciona el campo clinico.

10. Acordar con la “ULSA” el retiro de los alumnos que por su
inadecuada conducta o falta de aprovechamiento, incumplan sus
obligaciones.

11. El uso de las instalaciones para el desarrollo de las actividades
en los campos clinicos designados sea de acuerdo a la
capacidad resolutiva de las unidades sede.

12. Proporcionar la informacion que se requiera para la realizaciéon
de los proyectos y acciones conjuntas para los efectos de este
convenio.

13. Cumplir y respetar los reglamentos universitarios en lo que
compete a ingreso, permanencia y egreso de los alumnos de pre
y posgrado.

Tercera. Obligaciones de la “ULSA”.- Otorgar el reconocimiento a sus
alumnos y a los que, de acuerdo a las reglas que se establezcan, por
ambas partes, participen en los cursos que imparte la “ULSA” en
materia de pregrado y posgrado.

1. Organizar, asesorar y coordinar a sus estudiantes para que
desarrollen sus actividades académicas y de investigacion en los
campos clinicos de las unidades que “EL INSTITUTO” designe
para este efecto.

2. Proporcionar actividades académicas de actualizacion a los
SUBDIRECCION docentes de “EL INSTITUTO”, en relacién con los planes y
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8.

10.

11.

12,

A propuesta de “EL INSTITUTO”, previa aprobacion de las
autoridades universitarias, otorgar nombramientos a docentes
que apoyen a la “ULSA” en sus campos clinicos
proporcionandoles las prestaciones complementarias que otorga
la institucion educativa de acuerdo a su contrato colectivo de
trabajo.

Con la participacion de los docentes, investigadores y alumnos,
realizar los proyectos académicos que de comun acuerdo con
“EL INSTITUTO” se convengan.

Acordar con “EL INSTITUTO” las sedes para la realizacion de
programas de ciclos académicos que se requiere instrumentar de
acuerdo a los planes de estudios aprobados por la “ULSA”.

Cumplir con las normas establecidas por “EL INSTITUTO” en
materia de ensefianza de pregrado y posgrado de acuerdo a la
normatividad aplicable.

Proporcionar a los alumnos de posgrado que “EL INSTITUTO”
proponga, y la “ULSA” esté de acuerdo en aceptar, becas
completas referente al pago de cuotas mensuales en los cursos
de posgrado, en el entendido que cada alumno debera cubrir el
pago de inscripcion anual y todos los demas requisitos
académico administrativos que la “ULSA” sefale.

Proporcionar a “EL. INSTITUTO” de acuerdo con la “ULSA”,
becas para su personal médico o paramédico de acuerdo a los
programas académicos que la “ULSA” establece cubriendo los
reauisitos académico-administrativos que la institucion educativa
sefiale.

Supervisar y coordinar conjuntamente con los servidores publicos
de ensefianza de las unidades sede de “EL INSTITUTO”, el
cumplimiento de los programas académico y operativo para los
ciclos clinicos de pre y posgrado de la carrera de medicina.

Aceptar y cumplir el programa de trabajo y los horarios de clase
acordados previamente por las partes en este convenio.

Permitir la libertad de catedra por parte del profesor titular de la
materia, siempre que se cumpla con los programas acadéemico y
operativo del curso.

Llevar a cabo la vigilancia, el control y evaluacion del
aprovechamiento de sus alumnos, en términos de la normatividad
apiicable.
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13.

14.

Otorgar las constancias de estudios a los alumnos que hayan
participado en los cursos materia de este convenio y hubieren
acreditado los conocimientos minimos requeridos, en téerminos de
la normatividad aplicable.

Aprobar cuando proceda de acuerdo a los lineamientos
establecidos para este fin, a los docentes propuestos por
“EL INSTITUTO” en términos de este convenio, otorgandoles en
Su caso, las prestaciones equivalentes al personal docente de la
“ULSA”.

Cuarta. Obligaciones bilaterales.- Acordar conjuntamente y con anticipacion
al ejercicio de los programas, las medidas de caracter disciplinario
aplicables a los alumnos y docentes participantes en los mismos,
observando para ello con estricto apego, la normatividad aplicable de
una y otra instituciones signatarias de este convenio.

1.

Formar un Comité Asesor integrado por un representante de cada
una de las partes facultado para la instrumentacion técnica y
evaluacion de los alcances del presente convenio y de los
programas, proyectos o acuerdos especificos que de el se
deriven; vigilando su correcto desarrollo y recomendando, en su
caso, las soluciones pertinentes. Este Comité debera estar
integrado en un plazo no mayor a treinta dias habiles a partir de
la firma del presente convenio y sesionara por lo menos una vez
al ano.

Durante el desarrollo de este convenio se presentaran por escrito
los programas, proyectos de acuerdos especificos de trabajo para
colaborar en tareas de mutuo interés, los que de ser aprobados,
seran considerados anexos de este instrumento juridico vy
elevados a la categoria de acuerdos especificos de colaboracién.
Dichos acuerdos describiran con toda precision los derechos y
obligaciones de cada una de las partes con respecto a créditos
academicos, difusion de resultados, actividades a desarrollar,
calendarios de trabajo, personal involucrado, presupuesto
requerido, participacién econémica de cada parte, calendarios de
pago, evaluacion del programa, asi como todos los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud el alcance
de los mismos.

El personal comisionado por cada una de las partes para el

cumplimiento de este convenio, continuaréd bajo su respectiva [

direccién y dependencia por lo que no se crearan relaciones de |

caracter laboral distintas a la institucion de su adscripciéon. Para '\




el caso de que participe personal de instituciones o personas
ajenas a las partes, continuaran bajo su direccion o dependencia
sin generar ninguna relacién juridica de trabajo con “EL
INSTITUTO” o la “ULSA”.

4. En el caso de que las partes decidan publicar los resultados de
algun instrumento derivado de este convenio, estipularan de
comun acuerdo las condiciones bajo las que ha de realizarse la
publicacioén.

5. Establecer un sistema operativo que asegure el intercambio
constante de informacion bibliografica de caracter cientifico,
técnico, cultural y pedagogico.

6. Promover y apoyar conjuntamente la organizacion y realizacion
de actividades académicas de interés mutuo en el marco del
presente convenio.

7. Colaborar en la realizacibn de proyectos conjuntos de
investigacion cientifica y tecnolégica en las areas que convengan.

8. Asesorar y supervisar conjuntamente el desarrollo de las
practicas profesionales y de servicio social de los estudiantes y
pasantes de la “ULSA”.

9. Otorgar las constancias y reconocimientos a los docentes,
expositores, alumnos y pasantes que participen en las
actividades motivo de este instrumento juridico.

10. Las partes se ohligan a guardar estricta confidencialidad de la
informacién que se maneje en los instrumentos derivados del
presente convenio.

Quinta. Propiedad intelectual.- Las partes acuerdan que el presente
convenio no otorga a ninguna de las instituciones licencia respecto al
uso de la propiedad intelectual que de forma individual genere
“EL INSTITUTO” o la “ULSA”, a no ser que se autorice
reciprocamente por ambas instituciones.

Sexta. Modificaciones.- El presente convenio podra ser modificado durante
SUBDIRECCION su vigencia previo acuerdo entre las partes, a traves del
I correspondiente convenio modificatorio, el cual obligara a las partes ai™™
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Séptima. Vigencia.- El presente convenio entrara en vigor el dia de su firma

Octava.

por ambas partes y su vigencia sera por cuatro afios, pudiéndolo dar
por terminado cualquiera de las partes previo aviso por escrito a la
otra, con sesenta dias de anticipacion y sin menoscabo de los
programas y proyectos especificos que se estén realizando en esa
fecha hasta su conclusion.

El convenio dejara de surtir efecto sin responsabilidad para las
partes, si en el término de un afio contando a partir de la fecha de su
celebracién, no llegard a suscribirse algun instrumento juridico
derivado.

Interpretacién.- Las partes manifiestan que este acuerdo de
voluntades es producto de su buena fe, por lo que para su
interpretacion y cumplimiento en caso de controversia, se someteran
a la decision del Comité Asesor referido en la Clausula Cuarta.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido,
alcance y fuerza legal, lo firman por cuadruplicado en la Ciudad-de México,

Distrito Federal a los doce dias del mes de febrero de 2004.
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Benjamin Gonzalez Roaro Mtro. Raul Vala
Directar General
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|rector de la Facultad Mexicana de
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